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ANTIBACTERIAL

Material inovador feito de Fr——- AJ_US'M
FLEXIVEL

fibras de poliéster, resistente
a égua e altamente durével.
Permite uma respiragéo natural.

Para melhorar o ajuste
ao calcanhar confortavelmente.

r — - BIQUEIRA ALUMINIUM

Biqueira de protegao ultraleve

\ |
| resistente a pressoes
PALMILHAFLOAT - — — = I até 200 joules.
Nao-metélica, extremamente > I
leve e flexivel, ideal para I : 7 |
longas rotinas em atividade. | ¢ P e -
Excelente absorcao de suor. . \ 5 P >

CARBONPRO - — — — — — — —

Espuma condutora para
um desempenho méximo
com propriedades de
impulso.

HARD STICKY PU - — — — — e I SOLA DOUBLE

Estrategicamente L——-

posicionado nas zonas de Le—=—- CLEATS DENSITY PU

maior desgaste pera criar Zona aberta para melhorar Esta sola mistura duas densidades
uma maior durabilidade. a dispersao de fluidos. diferentes de PU, onde a sola

intermédia é extremamente macia
e confortével, enquanto que a sola dura
de PU proporciona grande aderéncia

RESISTENTE Q roporclons C €
P ALUMINIUM FLOAT O AABSORGAO DESCARGA e resisténcia ao dleo e & abraséo
BIQUEIRA PALMILHA DE AGUA ESD  ELETROESTATICA

NORMAS en 1s020345:2011 VANTAGENS

83 - Zona do calcanhar fechada com as seguintes caracteristicas

N ) Leve Confortavel Respiravel Versatil Look Desportivo
E - Absorgéo de energia na zona no calcanhar L . L. .
ST Excelentes caracteristicas anti-derrapantes Materiais resistentes
A - Calgado antiestatico N = a
aabsorcéao de dgua

FO - Resisténcia aos 6leos
P - Resisténcia a perfuragao

WRU - Penetragéo e absorgéo de dgua pela gaspea AMB’ENTE DE TRABALHO

CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Indistria alimentar ' InddstriaHoteleira ' Restaurantes = Industria

SRC - Resisténcia ao escorregamento em cerdmica + detergente e ago + glicerina dalimpeza

ESD - Descarga eletrostatica (EN 61340-56-1)
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